HLEDA SE PRACOVNI ASISTENT (N
PRO LIDI SE ZDRAVOTNIM ZNEVYHODNENIM U

V Rytmusu podporujeme lidi se zdravotnim znevyhodnénim v tom, aby Zili bézny Zivot
a nasli si také uplatnéni na otevieném trhu prace.

Do nageho tymu hledame kolegu nebo kolegyni, ktery/a bude lidi se zdravotnim znevyhodnénim
doprovazet na jejich cesté k samostatnosti. Pom(iZze jim pfi zapracovani se v novém zaméstnani
a bude pro né oporou pfi osamostatriovani se i v osobnim zZivote.

0 éem prace je

Prima prace s klienty:
Nacvik socidlnich a pracovnich dovednosti potfebnych pro osamostatnéni se v Zivoté, mapovani
schopnosti, prani a potreb.

Podpora v osobnim Zivoteé:
Doprovazeni na Urady, poskytovani podpory pfi zafizovani administrativnich zalezitosti. Osamostatiovani
klienta v domacnosti, nacvik cestovani, podpora pfi vareni a nakupovani.

Podpora pfi vstupu na trh prace:
Asistovani pfi osvojovani pracovnich dovednosti a navyk(i poskytovanim praktické podpory pfi zacviku
na pracovisti.

Spoluprace s tymem a navazanou siti:
Respektovani izké spoluprace s klicovym konzultantem klienta, komunikovani s Urady a dalSimi sluzbami.

Administrativa:
Vedeni dokumentace o asistencich v souladu se zakonem o socialnich sluzbéach.

Networking a rozvoj:
Prezentace sluzby, nasich myslenek odborné i Siroké verejnosti a posouvani kvality sluzby dal.

PFedpoklady nového kolegy /kolegyné Pracovni podminky a zazemi
Odborna zptsobilost pro pozici sociélniho pracovnika nebo pracovnika v socialnich Misto vykonu prace:
sluzbach dle 8110 nebo §116 zékona ¢. 108/ 2006 sb.) Ceska Lipa a Novy Bor / kancelaF + terén v regionu
Pozice je vhodné i pro absolventy nebo studenty poslednich rocnikdi.

Typ avazku:
UZivatelskou znalost prace na PC ( Word, Excel, e-mail). HPP / 0,75 tvazku
Komunikacéni dovednosti, empatie, ale i schopnost udrzet si profesionalni odstup. Délka trvani:

Smlouva na dobu uréitou
Samostatnost pri organizaci prace v terénu a spolehlivost.

Nastup:

Ridissky prtikaz sk. B (vyhodou pro vyjezdy do terénu). Leden 2027

Praxe v oboru je vyhodou nikoliv podminkou. Finanéni ohodnoceni:

Klicovy je pro nés vas pristup, motivace a chut ucit se novym vécem. Nastupni mzda 18 000 - 19 500 K¢ dle kvalifikace a praxe,
s moznosti osobniho pfiplatku po zapracovani
(3 mésice).

Jak bude vypadat nas prvni krok?
Stabilni pracovni prosttedi:
25 dni dovolené, moznost ob&asné prace z domu (Home Office)

Staci zaslat Vas Zivotopis a motivacni dopis oY » e )
a flexibilni rozvrZeni pracovni doby.

na e-mail: tony.dechtar@rytmus.org

Vlybaveni pro préci:

Kontaktni osoba: Sluzebni telefon a notebook pro terénniikancelarskou praci.
Ing. Antdnia Dechtarova, MSc.
tel.: 773800 661 Prace v mensim tymu.

\lybrané uchazec¢e budeme kontaktovat telefonicky a pozveme je k vybérovému fizeni.
Termin bude upresnén individualng.
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